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I. Einladung NRJT 2026 

 

Niedersächsische Rugby Jugend  
im Niedersächsischen Rugby Verband e.V.

NRVrugby

Bankverbindung
IBAN: DE60 2519 0001 0680 2729 00
BIC: VOHA DE2H XXX
Hannoversche Volksbank eG 
E-Rechnungen: rechnung@nrv-rugby.de

Präsidium
Ulrike Städler 
Torsten Gehrke 
Frank Weinreich 
Jens Kubicki 

Kontakt
Telefon: 0151 – 726 829 50
E-mail: info@nrv-rugby.de
Internet: www.nrv-rugby.de

NRJ im Niedersächsischen Rugby-Verband e.V. 
Bessemerstraße 4 • 30177 Hannover 

Niedersächsischer  
Rugby-Verband e.V. 
Bessemerstraße 4 
30177 Hannover

 

 
 
 
  

 

Ihr Ansprechpartner 
Frank Weinreich 

Telefon 
0151 - 72682950 

E-mail 
info@nrj-rugby.de 

Datum 
18. Dezember 2025 

Einladung zur   

NRJ-Jahreshauptversammlung 2026  

 

NRJ-Jahreshauptversammlung 2026 

Liebe Rugbyfreunde, 

hiermit laden wir Euch herzlich zur NRJ-Jahreshauptversammlung 2026 

am Mittwoch, den 04.02.2026 um 18:30 Uhr 

ein. 

Der NRJT findet im Konferenzraum A130 des Landessportbundes Niedersachsen, Ferdinand-
Wilhelm-Fricke Weg 10, 30169 Hannover statt.  

Bitte denkt daran, dass sich Eure am NRJT teilnehmenden Vereinsvertreter durch eine Vollmacht 
Eures Vereines in Textform gem. §7 (1) der NRV-Satzung ausweisen müssen. In Textform bedeutet, 
dass nun auch Scans/Kopien der vollständigen Vollmacht akzeptiert werden können. 

Bitte übersendet uns hierzu vorab die beigefügte Vorlage-Vollmacht von Euch vollständig ausgefüllt, 
unterschrieben und gestempelt bis zum 27.01.2026 per E-Mail an info@nrj-rugby.de und bringt das 
Original bzw. einen Ausdruck zum NRJT mit. 

Wir freuen uns darauf Euch zahlreich begrüßen zu dürfen. Eine digitale Teilnahme ist ebenfalls 
möglich – bitte informiert uns hierzu kurz per Mail.  

Die Anmeldung erfolgt über unsere E-Mail-Adresse: info@nrj-rugby.de. 
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II. Tagesordnung NRJT 2026 
 

 

 

Niedersächsische Rugby Jugend 
im Niedersächsischen Rugby Verband e.V.

NRJ im Niedersächsischen Rugby-Verband e.V. 
Bessemerstraße 4 • 30177 Hannover

 

 

Die Tagesordnung lautet wie folgt: 

1. Begrüßung  

2. Feststellung der Anwesenden 

3. Bericht  

4. Entlastung des Jugendausschusses 

5. Wahl des auf dem NRJT zu wählenden Jugendausschusses 

a. NRJ-Vorsitzender  

b. stellv. NRJ-Vorsitzender  

c. Game Manager U6-U10  

d. Game Manager U12-U14  

e. Game Manager 7er Liga  

f. Event Manager  

g. Feriencamp Manager 

h. Athletensprecher 

6. Beschlussfassung über Anträge 

7. Verschiedenes 

 

Mit sportlichen Grüßen 

Niedersächsischer Rugby-Verband e.V. 

 

Ulrike Städler                                                         Frank Weinreich 
Präsidentin                                                             Vizepräsident 
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III.  Bericht Vizepräsident NRV 
 
Rückblick auf 2025 
Das Jahr 2025 war für die Niedersächsische Rugby-Jugend erneut von großen personellen 
Herausforderungen geprägt. Seit dem Rücktritt von Sebastian Thies ist die NRJ weiterhin 
ohne Vorsitz und stellvertretenden Vorsitz geblieben. Diese Lücke hat viele notwendige Ent-
scheidungen verzögert und zentrale Prozesse erschwert, besonders dort, wo Weichen für 
eine zukunftsorientierte Jugendarbeit gestellt werden müssen. Zahlreiche Aufgaben muss-
ten daher vom Vorstand des NRV aufgefangen, begleitet oder direkt übernommen werden, 
was im Ehrenamt eine erhebliche Doppelbelastung darstellt. 
Trotz dieser schwierigen Ausgangslage ist im Jahr 2025 jedoch viel Positives angestoßen 
und umgesetzt worden. Besonders hervorzuheben ist die Umwandlung der NRJ-Satzung in 
einer Ordnung. Mit der neuen Ordnung schufen wir eine klare und zeitgemäße Grundlage 
für die Arbeit der NRJ.  
Außerdem überarbeiteten wir unserer Homepage, die wir inhaltlich und strukturell neu ge-
ordnet haben, um allen Beteiligten eine bessere Übersicht zu bieten. Ein neuer Bereich 
„Events“ wurde eingeführt, über den wir Maßnahmen, Spieltage und Hallencups zentral und 
transparent darstellen. Auf dieser Grundlage konnten wir erstmals erfolgreich Angebote für 
die Wintersaison planen und umsetzen. Das war ein wichtiger Schritt, um Kindern auch in 
der kalten Jahreszeit eine verlässliche Spielpraxis zu ermöglichen. 
Auch unsere internen und externen Kommunikationswege haben wir 2025 weiter verbes-
sert. Mit neuen Plakaten und klarer gestalteten Informationsmaterialien versuchen wir ge-
zielt, stärker über die Eltern zu kommunizieren und damit Vereine und Trainer zu entlasten.  
Besonders erfreulich ist, dass wir im vergangenen Jahr mehrere engagierte Ehrenamtliche 
für die Arbeit der NRJ gewinnen konnten. Mit Jenieder Mahilrasah hat sich jemand aktiv an 
uns gewendet, der inzwischen tatkräftig die Hallencups unterstützt. Claudia Germershausen 
hat über unseren Instagram-Aufruf den Weg zu uns gefunden und übernimmt seitdem mit 
großer Verlässlichkeit die Organisation und Betreuung der Feriencamps. Diese Entlastung 
ist für uns von enormem Wert und zeigt, dass wir durch transparente Kommunikation und 
offene Ansprache Menschen erreichen, die bereit sind, Verantwortung zu übernehmen. 
Ein weiterer wichtiger Schritt war die Gewinnung von Daniel Langer, der die Spielleitung der 
U12 und U14 übernommen hat. Durch sein Engagement konnten Katja und Franziska deut-
lich entlastet werden, die weiterhin mit großem Einsatz an der Organisation des Spielbe-
triebs arbeiten. Dieses Trio hat maßgeblich dazu beigetragen, dass der Jugendspielbetrieb 
2025 so gut funktioniert hat. Dafür gilt den dreien, im Namen der NRJ und des NRV, ein 
besonderer Dank. Wir sind sehr froh, dass ihr da seid. 
Trotz aller strukturellen Hürden war 2025 somit ein Jahr voller Bewegung, Aufbruch und 
wichtiger Grundsteine für die Zukunft der niedersächsischen Rugbyjugend. 
 
Herausforderungen und Veränderungen 
Das Jahr 2025 hat noch einmal sehr deutlich gezeigt, vor welchen strukturellen Herausfor-
derungen die Niedersächsische Rugby-Jugend steht. Die fehlende Besetzung der beiden 
zentralen Leitungspositionen – Vorsitz und stellvertretender Vorsitz – wirkt sich weiterhin 
auf zahlreiche Abläufe aus und erschwert es, strategische Entscheidungen zeitnah zu tref-
fen. Viele Prozesse, die ursprünglich in den Aufgabenbereich der NRJ fallen, mussten daher 
durch den NRV-Vorstand übernommen oder eng begleitet werden. Diese Übergangsphase 
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ist notwendig, aber zugleich eine Belastung für alle Beteiligten und unterstreicht, wie wichtig 
eine funktionierende Jugendstruktur für die Gesamtentwicklung des Verbandes ist. 
Gleichzeitig wurden wichtige Schritte angestoßen, um die NRJ strukturell neu auszurichten. 
Das Kick-Off-Treffen und die Jugendleitersitzung bildeten den Auftakt für diesen Verände-
rungsprozess, der 2026 weitergeführt wird. Ziel ist es, Zuständigkeiten klarer zu verteilen, 
Verwaltungsabläufe zu verbessern und nachhaltige Strukturen zu schaffen, die der Jugend-
arbeit langfristig Stabilität geben. 
Eine zentrale Aufgabe bleibt die bessere Vernetzung der Vereine in Stadt und Region, um 
gleiche Voraussetzungen für alle zu schaffen und den Spielbetrieb flächendeckend zu stär-
ken. Die Fortschritte im Winterspielbetrieb und die Erweiterung der Cup-Formate zeigen, 
dass wir hier auf einem guten Weg sind. 
Diese Veränderungen können nur gemeinsam durch die Zusammenarbeit von Vereinen, 
Trainern, Eltern, Ehrenamtlichen und Verband erreicht werden. Die Entwicklungen des ver-
gangenen Jahres, insbesondere der Zuwachs an engagierten Mitwirkenden, haben gezeigt, 
dass wir auf dem richtigen Weg sind. Gleichzeitig bleibt die Besetzung der vakanten Positi-
onen eine der wichtigsten Aufgaben für 2026, um den begonnenen Veränderungsprozess 
stabil fortzuführen und die Jugendarbeit in Niedersachsen weiter zu stärken. 
 
Ziele und Projekte für 2026 
 
Besetzung zentraler Leistungspositionen  
Ein zentrales Ziel für 2026 ist die Neubesetzung des Vorsitzes und des stellvertretenden 
Vorsitzes der NRJ. Diese beiden Positionen sind entscheidend, um die Jugendarbeit wieder 
handlungsfähiger zu machen, Verantwortlichkeiten klar zu verankern und langfristige Ent-
wicklungen stabil voranzutreiben. Erst mit einer vollständig besetzten Führung kann die NRJ 
die begonnenen Veränderungen konsequent fortsetzen. 
 
Lehr- und Ausbildungsbeauftragter 
Im Bereich Aus- und Weiterbildung verfolgt die NRJ 2026 das Ziel, die Angebote für Trainer, 
Betreuer und Vereine besser erreichbar und stärker praxisorientiert zu gestalten. Ein wich-
tiger Schritt ist dabei die engere Verzahnung von Ausbildungstagen und Jugendspieltagen. 
Durch diese Kombination möchten wir eine möglichst breite Zielgruppe erreichen, Wege 
verkürzen und den Zugang zu Ausbildungsangeboten deutlich vereinfachen. Vereine und 
Trainer sollen dort abgeholt werden, wo sie ohnehin aktiv sind – direkt am Spieltag. 
Darüber hinaus sollen die bestehenden Ausbildungsformate weiter gefestigt und ausgebaut 
werden. Dazu gehören sowohl die Einsteigerkurse „Sicher im Sport“ als auch die themen-
basierten Spezialblöcke für Vereine. Beide Formate sollen 2026 fester Bestandteil des Aus- 
und Weiterbildungsangebots werden und noch stärker auf die Bedürfnisse der Vereine zu-
geschnitten sein. 
Ein besonderer Fokus liegt außerdem auf der Zertifizierung von Schulen. Hier möchten wir 
im Jahr 2026 einen deutlichen Schritt vorankommen. Bereits 2025 konnten sieben Schulen 
erfolgreich zertifiziert werden, und im März 2025 wird beim TuS Hohnstorf das erste Schul-
turnier stattfinden – ein wichtiger Meilenstein für die Verankerung von Rugby im schulischen 
Kontext. Um diesen Bereich weiter auszubauen, sollen die Vereine noch stärker eingebun-
den werden, indem vermehrt über die bestehenden Schulkontakte in den Vereinen 



NRJT 2026 
 Seite 7 
 

gegangen wird. Ziel ist es, die Zusammenarbeit zwischen Schulen und Vereinen zu stärken 
und Rugby nachhaltig in den niedersächsischen Bildungslandschaften zu etablieren. 
 
Projekte zur Förderung von Mädchen  
Das Mädchenrugby bekommt immer mehr Bedeurtutng. Gerade durch die Weltmeister-
schaft im ,letzte Jahr in England, weöche auch im deutschen Fernsehen gezeigt wurde, 
steigt die Bekanntheit stetig an.  
In Niedersachsen bieten wir für die Altersklassen U6 bis U14, den weiblichen Mitgliedern in 
der NRJ, einen geregelten Spielbetrieb, da hier noch in gemischten Mannschaften gespielt 
wird. Ab der Altersklasse w15 können die Mädchen zum einen in den Mädchenligen sowie 
am Damenspielbetrieb teilnehmen. 
Zudem bietet der Bundesverband für die Altersklassen w15 bis w18 einen bundesweiten 
7er-Spielbetrieb. Hier nimmt seit 2025 auch ein Team auas Niedersachsen teil. Insgesamt 
sind es derzeit fünf Teams in der U15 und sechs Teams in der U18. 
Um den Teams, welche keine eigene Mannschaft im Mädchen Spielbetrieb w15/w18 stellen 
können, bieten wir auf Landesebene eine kleine 7er Liga an. An vier Spielterminen bieten 
wir Spielmöglichkeiten gekoppelt mit einem Fort- und Ausbildungsangebot.  
Das Kadertraining für Mädchen, welches seit 2024 wieder angefangen, wurde auch in 2025 
fortgesetzt.  Erfreuklich war das wir ein Team bei den Landesverbandsmeitschaften in Wie-
denbrück stellen konnten. Hier zeigt sich das wir engagierte Mädchen in Niedersachsen 
haben. Zudem haben es 3 Mädchen aus Niedersachsne in den Kader der w18 National-
mannschat geschafft. 
 
Ist Stand Mitglieder Frauen & Mädchen 
             
            2025                                     343 weibliche Mitglieder 
  
            Altersgruppe                        Anzahl 
            Ü 60                                       18 
            Ü 41-60                                  34 
            Ü 27-40                                  107 
            Ü 19-26                                  76 
            Ü 15-18                                  31 
            Ü  7-14                                   65 
            Ü  0- 6                                    12 
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Feriencamps 

Die Feriencamps auf der Riepenburg und auf Langeoog waren auch 2025 wieder ein voller 
Erfolg und jeweils ausgebucht. Dieses Niveau möchten wir 2026 beibehalten. Mit Claudia 
Germershausen haben wir eine engagierte Person gewonnen, die die Organisation der 
Camps zuverlässig übernimmt – dafür ein herzliches Dankeschön. Zudem wollen wir prüfen, 
unser Angebot künftig um Maßnahmen in den Oster- und Herbstferien zu erweitern, um 
noch mehr Kindern und Jugendlichen ein attraktives Rugby-Ferienprogramm zu ermögli-
chen. 

 

Dank und Ausblick  

Die Niedersächsische Rugby-Jugend lebt vom Engagement vieler Menschen, die ihre Zeit, 
Energie und Leidenschaft investieren. Ein besonderer Dank gilt allen Ehrenamtlichen, Trai-
nerinnen, Vereinsverantwortlichen, Schiedsrichterinnen und Eltern, die den Spielbetrieb, die 
Camps und zahlreiche Veranstaltungen im Jahr 2025 möglich gemacht haben. Ohne diesen 
Einsatz wäre eine funktionierende und lebendige Jugendarbeit nicht denkbar. 

Wir freuen uns besonders über die neuen Unterstützer*innen, die im vergangenen Jahr hin-
zugekommen sind und bereits spürbare Entlastung bringen. Dieses wachsende Netzwerk 
zeigt uns, dass wir auf einem guten Weg sind und unsere Strukturen immer mehr Menschen 
erreichen, die sich engagieren möchten. 

Für 2026 blickt die NRJ mit Zuversicht nach vorn. Die begonnenen Veränderungen sollen 
weitergeführt, Strukturen gestärkt und neue Angebote geschaffen werden. Vor allem die 
Besetzung der offenen Leitungspositionen ist ein zentrales Ziel, um die Jugendarbeit lang-
fristig zu stabilisieren. Gleichzeitig möchten wir den Spielbetrieb, die Aus- und Weiterbildung 
sowie die Camps konsequent weiterentwickeln und für Vereine und junge Spieler*innen 
noch attraktiver gestalten. 

Gemeinsam mit den Vereinen, Ehrenamtlichen und Familien wollen wir im kommenden Jahr 
den eingeschlagenen Weg fortsetzen und die Rugbyjugend in Niedersachsen weiter stär-
ken. Die positive Entwicklung von 2025 macht deutlich: Wir sind auf einem guten Weg und 
wir gehen ihn gemeinsam. 

Vizepräsident NRV 

Frank Weinreich  

 

IV. Bericht Spielleitende Stellen 

 

U6 - U10: 
Die Cups für die U6 bis U10 wurden von den Kindern mit großer Begeisterung angenom-
men. Von den durch die Vereine organisierten Turnieren bis hin zum Cup im Rahmen des 
125-jährigen Jubiläums des NRV gab es zahlreiche Kinder, die fröhlich und mit viel Spaß 
Rugby gespielt haben. Besonders positiv ist, dass es uns gelungen ist, einige dieser Cups 
in die Region zu verlagern und nicht ausschließlich in der Stadt auszurichten. So konnten 
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noch mehr Kinder und Vereine aus dem Umland unkompliziert teilnehmen und von den An-
geboten profitieren. Daran wollen wir anknüpfen und die Cup-Reihe fortsetzen – mit der 
Hoffnung, dass auch bei allen kommenden Veranstaltungen wieder viele glückliche und rug-
bybegeisterte Kinder auf dem Feld stehen. 
Wir blicken auf aktive Wintermonate im Bereich der Hallen-Cups zurück. Den Auftakt bildete 
der Advents-Cup am 14. Dezember 2025, der erfolgreich durchgeführt werden konnte und 
für den es viel positives Feedback von den Teilnehmenden gab. Der für den 11. Januar 
2026 geplante Beach Cup musste aufgrund eines starken Wintereinbruchs leider abgesagt 
werden, ist jedoch für das kommende Jahr fest eingeplant. Nun richtet sich der Blick auf die 
kommenden Veranstaltungen den anstehenden Frost-Cup am 15. Februar 2026, für den wir 
Hemme-Milch als Sponsor gewinnen konnten. Der NRV bedankt sich bei allen Vereinen, 
Helfern und Beteiligten für ihr Engagement und freut sich auf die weiteren Cups in den kom-
menden Wochen. 
 
U12 - U14:  

Die Saison 2025 war geprägt von organisatorischen Herausforderungen, da die Teammel-
dungen erst nach den Sommerferien vollständig vorlagen, was zu einer verzögerten Spiel-
tagsplanung führte. Durch den konstruktiven Austausch mit den Jugendleitern konnten je-
doch alle Spieltage erfolgreich terminiert und durchgeführt werden. Die eigentliche Durch-
führung der Spieltage verlief durchweg positiv und bestätigte, dass sich der investierte Auf-
wand für die Organisation gelohnt hat. Für die kommende Saison 2026 haben wir bereits 
konkrete Verbesserungsmaßnahmen identifiziert: Zum einen sollen feste Zeitpunkte für die 
Abstimmung und Organisation der Spieltage etabliert werden, um frühzeitigere Planungssi-
cherheit zu gewährleisten. Zum anderen werden in der U14 die Staffeln gemischt, um viel-
fältigere und abwechslungsreichere Spielpaarungen zu ermöglichen. Insgesamt blicken wir 
trotz der anfänglichen Herausforderungen auf eine erfolgreiche Saison zurück und sind op-
timistisch für die Weiterentwicklung im kommenden Jahr. Ergänzt wird der normale Spiel-
betrieb durch Winterevents wie die Neujahrsolympiade am 25.01.2026. Die Winterangebote 
sollen auch in Zukunft beibehalten werden.  

Spielleitende Stelle U12-U14 

Daniel Langer 

 

V.  Bericht Jugendvertreter 

Mit der Gewinnung unserer ersten beiden Athletensprecher haben wir 2025 einen wichti-
gen Schritt in Richtung einer aktiven Jugendvertretung gemacht. Beide waren im vergan-
genen Jahr bereits bei den relevanten Sitzungen dabei und haben so erste Einblicke in die 
Verbandsarbeit erhalten. Ihre Anwesenheit ist ein bedeutender Anfang. Sie lernen die Ab-
läufe kennen, wachsen zunehmend in ihre Rolle hinein und beginnen, die Perspektive der 
Jugendlichen in unsere Arbeit einzubringen. 

Wir sehen darin einen wichtigen Prozess, der Zeit braucht und sich weiter entwickeln wird. 
Die Besetzung dieser Positionen zeigt bereits jetzt, dass junge Menschen bereit sind, Ver-
antwortung zu übernehmen und dass die NRJ ihrem Ziel einer starken, aktiven Jugendver-
tretung ein Stück nähergekommen ist. 
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VI. Ehrungen  
 

Es liegen keine Anträge auf Ehrung vor.  


